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1 Общие сведения об образовательной программе 

 

1.1 Реализуемая в федеральном государственном бюджетном образова-

тельном учреждении высшего образования «Тульский государственный универ-

ситет» (далее – университет) основная профессиональная образовательная про-

грамма высшего образования – программа подготовки кадров высшей квалифи-

кации в ординатуре (далее – ОПОП ВО) по специальности подготовки 31.08.35 

«Инфекционные болезни» представляет собой комплекс основных характери-

стик образования (объем, содержание, планируемые результаты), организацион-

но-педагогических условий, форм аттестации, который представлен в виде учеб-

ного плана, календарного учебного графика, рабочих программ дисциплин (мо-

дулей), программ практик, общей характеристики образовательной программы, а 

также оценочных и методических материалов. Иные компоненты включаются в 

состав ОПОП ВО по решению разработчиков ОПОП ВО. 

1.2 ОПОП ВО разработана в соответствии с федеральным государствен-

ным образовательным стандартом высшего образования (далее – ФГОС ВО) по 

специальности подготовки 31.08.35 «Инфекционные болезни», утвержденным 

приказом Минобрнауки России от 30 июня 2021 г. N 562. 

1.3 Обучение по ОПОП ВО осуществляется в очной форме.  

1.4 Срок получения образования 2 года. 

1.5 Объем ОПОП ВО составляет 120 зачетных единиц. 

1.6 Выпускнику, освоившему ОПОП ВО, присваивается квалификация 

«врач-инфекционист». 

1.7 Образовательная деятельность по ОПОП ВО осуществляется на госу-

дарственном языке Российской Федерации. 

 

2 Цель и задачи ОПОП ВО 
 

2.1 Цель – подготовка врача-специалиста, способного и готового осуще-

ствлять все виды деятельности в инфекционной практике в соответствии с 

ФГОС ВО специальности 31.08.35 – Инфекционные болезни, готового к вы-

полнению трудовых функций, предусмотренных профессиональным стандар-

том «Врач-инфекционист», утвержденным Приказом Министерства труда и со-

циальной защиты Российской Федерации от 14.03.2018 г. № 135н. 

2.2 Задачами ОПОП ВО являются: 

Сформировать у выпускника, успешно освоившего ОПОП ВО систему 

знаний, умений, навыков, обеспечивающих способность и готовность: 

- осуществлять лечебно-диагностическую помощь инфекционным больным в 

соответствие с современными стандартами оказания медицинской помощи и 

основами доказательной медицины; 

- интерпретировать результаты лабораторных и инструментальных методов ис-

следования; 



 

- устанавливать диагноз, проводить дифференциальную диагностику на основе 

полученных теоретических знаний и владения диагностическим алгоритмом; 

- самостоятельно оказывать помощь при неотложных состояниях; 

- самостоятельно выполнять общеврачебные навыки и манипуляции; 

- самостоятельно выполнять навыки и манипуляции по  лечению больных с ин-

фекционной патологией; 

- использовать современные лабораторные и инструментальные методы при 

осуществлении диагностики в области инфекционной патологии; 

- проводить профилактические мероприятия, направленные на предупреждение 

возникновения инфекционных заболеваний; 

- применять коммуникативные навыки во взаимоотношениях с больными, род-

ственниками больных, медицинскими работниками. 

 

 

3 Характеристика профессиональной деятельности выпускников,  

освоивших ОПОП ВО 
 

3.1 Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу ординатуры (далее 

- выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность:  

 

02 Здравоохранение (в сфере инфекционных болезней); 

 

3.2 В рамках освоения программы ординатуры выпускники могут гото-

виться к решению задач профессиональной деятельности следующих типов:  

 

– медицинский; 

– организационно-управленческий; 

 

3.3 Перечень основных задач и объектов (или областей знания) профес-

сиональной деятельности выпускников, освоивших ОПОП ВО: 

 

 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по 

Реестру Мин-

труда) 

Типы задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Задачи профессио-

нальной деятель-

ности 

 

 

Объекты про-

фессиональной 

деятельности 

(или области 

знания) 

02 Здравоохране-

ние (в сфере ин-

фекционных бо-

лезней) 

 

 

Медицинский 

 

Осуществляет ком-

плекс мероприятий, 

направленных на 

сохранение и укреп-

ление здоровья и 

включающих в себя 

формирование здо-

– физические ли-

ца (пациенты); 

– население; 

– совокупность 

средств и техно-

логий, направ-

ленных на созда-



 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по 

Реестру Мин-

труда) 

Типы задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Задачи профессио-

нальной деятель-

ности 

 

 

Объекты про-

фессиональной 

деятельности 

(или области 

знания) 

рового образа жиз-

ни, предупреждение 

возникновения и 

(или) распростране-

ния заболеваний, их 

раннюю диагности-

ку, выявление при-

чин и условий их 

возникновения и 

развития, а также 

направленных на 

устранение вредного 

влияния на здоровье 

человека факторов 

среды его обитания  

ние условий для 

охраны здоровья 

граждан 

Проводит противо-

эпидемические ме-

роприятия, осущест-

влять  организацию 

защиты населения в 

очагах особо опас-

ных инфекций, при 

ухудшении радиа-

ционной обстанов-

ки, стихийных бед-

ствиях и иных чрез-

вычайных ситуациях 

Определяет у паци-

ентов патологиче-

ские состояния, 

симптомы, синдро-

мы заболеваний, но-

зологические формы 

в соответствии с 

Международной 

статистической 

классификацией бо-

лезней и проблем, 

связанных со здо-

ровьем 



 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по 

Реестру Мин-

труда) 

Типы задач 

профессиональ-

ной деятельно-

сти 

Задачи профессио-

нальной деятель-

ности 

 

 

Объекты про-

фессиональной 

деятельности 

(или области 

знания) 

Ведет и лечит паци-

ентов инфекционно-

го профиля в соот-

ветствии с нозоло-

гической формой и 

характером течения 

заболевания   

Организационно-

управленческий 

 

Участвует в оценке 

качества оказания 

медицинской помо-

щи с использовани-

ем основных меди-

ко-статистических 

показателей  

       

– физические ли-

ца (пациенты); 

– население; 

– совокупность 

средств и техно-

логий, направ-

ленных на созда-

ние условий для 

охраны здоровья 

граждан 
Способен  приме-

нять основные 

принципы организа-

ции и управления в 

сфере охраны здо-

ровья граждан, в 

медицинских орга-

низациях и их 

структурных под-

разделениях  

 

  

4 Планируемые результаты освоения ОПОП ВО 

4.1 Универсальные компетенции выпускника, подлежащие формирова-

нию в результате освоения ОПОП ВО, и индикаторы их достижения: 

 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

выпускника 

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

универсальной 

компетенции 

 

Системное и крити-

ческое мышление 

УК-1. Способен критиче-

ски и системно анализиро-

УК-1.1 Знает методологию 

системного подхода при 



 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

выпускника 

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

универсальной 

компетенции 

 

вать, определять возмож-

ности и способы примене-

ния достижения в области 

медицины и фармации в 

профессиональном контек-

сте 

анализе достижений в об-

ласти медицины 

УК-1.2 Умеет критически 

и системно анализировать 

достижения в области ме-

дицины 

УК-1.3 Владеет методами 

критического 

анализа и системного под-

хода для решения постав-

ленных задач. 

Разработка и реали-

зация проектов 

УК-2. Способен разраба-

тывать, реализовывать 

проект и управлять им 

УК-2.1. Знает виды ресур-

сов и ограничений для ре-

шения проектных задач; 

необходимые для осуще-

ствления проектной дея-

тельности правовые нормы 

и принципы принятия 

управленческих решений. 

УК-2.2. Умеет определять 

оптимальные варианты 

решений для достижения 

поставленной цели, учи-

тывая имеющиеся ресур-

сы, ограничения и дейст-

вующие 

правовые нормы, в том 

числе требования антикор-

рупционного законода-

тельства. 

УК-2.3. Владеет методи-

ками разработки цели и 

задач проекта; методами 

оценки 

потребности в ресурсах; 

навыками работы с норма-

тивно-правовой докумен-

тацией. 

Командная работа и УК-3. Способен руково- УК-3.1. Знает принципы 



 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

выпускника 

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

универсальной 

компетенции 

 

лидерство дить работой команды 

врачей, среднего и млад-

шего медицинского персо-

нала, организовывать про-

цесс оказания медицин-

ской помощи населению 

организации процесса ока-

зания медицинской помо-

щи населению, основы 

конфликтологии и методы 

руководства работой 

младшего и среднего ме-

дицинского персонала. 

УК-3.2. Умеет организо-

вывать процесс оказания 

медицинской помощи, ру-

ководить, мотивировать, 

разрешать конфликты 

внутри команды и контро-

лировать работу младшего 

и среднего медицинского 

персонала. 

УК-3.3. Владеет навыками 

социального взаимодейст-

вия и организации ко-

мандной работы. 

Коммуникация УК-4. Способен выстраи-

вать взаимодействие в 

рамках своей профессио-

нальной деятельности 

УК-4.1. Знает основы, пра-

вила и закономерности 

устной и письменной де-

ловой 

коммуникации. 

УК-4.2. Умеет создавать 

высказывания различной 

жанровой специфики в со-

ответствии с коммуника-

тивным намерением в уст-

ной и письменной формах. 

УК-4.3. Владеет навыками 

межличностного делового 

общения. 

Самоорганизация и 

саморазвитие (в том 

числе здоровьесбе-

режение) 

УК-5. Способен планиро-

вать и решать задачи соб-

ственного профессиональ-

ного и личностного разви-

тия, включая задачи изме-

УК-5.1. Знает основные 

характеристики, методы и 

способы собственного 

профессионального и лич-

ностного развития, вклю-



 

Наименование ка-

тегории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование уни-

версальной компетенции 

выпускника 

 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

универсальной 

компетенции 

 

нения карьерной траекто-

рии 

чая задачи изменения 

карьерной траектории. 

УК-5.2. Умеет намечать 

ближние и стратегические 

цели собственного про-

фессионального и лично-

стного развития. 

УК-5.3. Владеет приёмами 

самореализации в профес-

сиональной и других сфе-

рах деятельности. 

 

4.2 Программа ординатуры должна устанавливать следующие общепро-

фессиональные компетенции:  

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

Деятельность в сфере 

информационных техно-

логий 

ОПК-1. Способен ис-

пользовать информаци-

онно-

коммуникационные тех-

нологии в профессио-

нальной деятельности и 

соблюдать правила ин-

формационной безопас-

ности 

ОПК-1.1. Знает совре-

менные информационно-

коммуникационные тех-

нологии и ресурсы, при-

менимые в профессио-

нальной деятельности и 

образовании. 

ОПК-1.2. Умеет исполь-

зовать современные ин-

формационно-

коммуникационные тех-

нологии для повышения 

медицинской грамотно-

сти населения, медицин-

ских работников, рабо-

тать в медицинской ин-

формационной системе, 

оформлять медицинское 

свидетельство о смерти. 

ОПК-1.3. Владеет основ-

ными принципы обеспе-



 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

чения ин-формационной 

безопасности в медицин-

ской организации 

Организационно-

управленческая деятель-

ность 

ОПК-2. Способен при-

менять основные прин-

ципы организации и 

управления в сфере ох-

раны здоровья граждан и 

оценки качества оказа-

ния медицинской помо-

щи с использованием 

основных медико-

статистических показа-

телей 

ОПК-2.1. Знает основные 

принципы организации и 

управления в сфере ох-

раны здоровья граждан и 

оценки качества оказа-

ния медицинской помо-

щи с использованием ос-

новных медико-

статистических показа-

телей. 

ОПК-2.2. Умеет оцени-

вать и прогнозировать 

состояние популяцион-

ного здоровья с исполь-

зованием современных 

индикаторов и с учетом 

социальных детерминант 

здоровья населения. 

ОПК-2.3. Владеет мето-

дами анализа и оценки 

качества оказания меди-

цинской помощи с ис-

пользованием современ-

ных подходов к управле-

нию качеством медицин-

ской помощи и основных 

медико-статистических 

показателей. 

Педагогическая деятель-

ность 

ОПК-3. Способен осу-

ществлять педагогиче-

скую деятельность 

ОПК-3.1. Знает порядок 

организации и принципы 

осуществления педаго-

гической деятельности  

ОПК-3.2. Умеет соблю-

дать требования феде-

ральных государствен-

ных образовательных 

стандартов, предъявляе-

мые к форме и содержа-



 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

нию образовательных 

программ. 

ОПК-3.3. Владеет мето-

дами обучения и воспи-

тания, использует инно-

вационные, интерактив-

ные технологии и визуа-

лизацию учебной ин-

формации. 

Медицинская деятель-

ность 

ОПК-4. Способен про-

водить клиническую ди-

агностику и обследова-

ние пациентов 

ОПК-4.1 Знает совре-

менные методы клиниче-

ской, лабораторной и ин-

струментальной диагно-

стики заболеваний 

ОПК-4.2 Умеет осущест-

вить сбор жалоб, анамне-

за жизни и заболевания; 

провести полное физи-

кальное обследование 

пациента; обосновать не-

обходимость и объем ла-

бораторного и инстру-

ментального обследова-

ния пациента, поставить 

диагноз в соответствии с 

МКБ 

ОПК-4.3 Владеет  мето-

дами общего клиниче-

ского обследования; ин-

терпретацией результа-

тов лабораторных, инст-

рументальных методов 

диагностики 



 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

OПK-5. Способен назна-

чать лечение пациентам 

при заболеваниях и (или) 

состояниях, контролиро-

вать его эффективность 

и безопасность 

ОПК-5.1  Знает клиниче-

ские рекомендации (про-

токолы лечения) по во-

просам оказания меди-

цинской помощи паци-

ентам с заболеваниями и 

(или) патологическими 

состояниями 

ОПК-5.2  Умеет разрабо-

тать план лечения паци-

ентов в соответствии с 

действующим порядком 

оказания медицинской 

помощи, клиническими 

рекомендациями (прото-

колами лечения) по во-

просам оказания меди-

цинской помощи, с уче-

том стандартов медицин-

ской помощи; опреде-

лить последовательность 

применения лекарствен-

ных препаратов, диагно-

стических или лечебных 

манипуляций;  провести 

мониторинг эффективно-

сти и безопасности дан-

ного лечения 

ОПК-5.3 Владеет навы-

ками назначения лечения 

пациентов с заболева-

ниями и (или) патологи-

ческими состояниями с 

учетом диагноза, возрас-

та и клинической карти-

ны. 



 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

OПK-6. Способен про-

водить и контролировать 

эффективность меро-

приятий по медицин-

ской реабилитации при 

заболеваниях и (или) со-

стояниях, в том числе 

при реализации индиви-

дуальных программ реа-

билитации или абилита-

ции  инвалидов 

ОПК-6.1 Знает основные 

принципы лечения и реа-

билитации  больных, а 

также программы реаби-

литации и абилитации 

инвалидов. 

ОПК-6.2 Умеет подоб-

рать индивидуальный 

вид мероприятий по ме-

дицинской реабилита-

ции. 

ОПК-6.3 Владеет основ-

ными врачебными диаг-

ностическими и лечеб-

ными мероприятиями по 

реабилитации и абилита-

ции. 

ОПК-7. Способен про-

водить в отношении па-

циентов медицинскую 

экспертизу 

ОПК-7.1. Знает основы 

законодательства в сфере 

здравоохранения 

ОПК-7.2. Умеет оцени-

вать состояния здоровья 

пациента при проведении 

экспертиз 

ОПК-7.3. Владеет крите-

риями оценки состояния 

пациентов при проведе-

нии экспертиз 

 

 

OПK-8. Способен про-

водить 

и контролировать эф-

фективность мероприя-

тий по профилактике и 

формированию здорово-

го образа жизни и сани-

тарно- гигиеническому 

просвещению населения 

ОПК-8.1.  Знает Сани-

тарное законодательство 

и федеральный закон 

«Об основах охраны здо-

ровья граждан» 

ОПК-8.2. Умеет органи-

зовывать мероприятия по 

информированию насе-

ления по санитарно-

гигиеническому просве-

щению 



 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

ОПК-8.3. Владеет спосо-

бами размещения ин-

формации по профилак-

тике и формированию 

здорового образа жизни. 

ОПК-9. Способен про-

водить анализ медико-

статистической инфор-

мации, вести медицин-

скую документацию и 

организовывать деятель-

ность находящегося в 

распоряжении медицин-

ского персонала 

ОПК-9.1. Знает теорию и 

методы санитарной ста-

тистики; статистику 

здоровья населения и 

здравоохранения; орга-

низацию статистиче-

ского документооборо-

та внутри медицинской 

организации, хранения 

оперативной статисти-

ческой документации в 

подразделениях; поря-

док сдачи и хранения 

медицинской докумен-

тации в архиве меди-

цинской организации 

ОПК-9.2. Умеет анали-

зировать результаты дея-

тельности медицинской 

организации, медико- 

демографические показа-

тели и показатели забо-

леваемости конкретной 

территории и составить 

проект плана развития 

медицинской организа-

ции и различных видов 

медицинской помощи 

населению 

ОПК-9.3. Владеет мето-

дами исследования об-

щественного здоровья и 

здравоохранения, навы-

ками работы со стати-

стическими программа-

ми 



 

Наименование катего-

рии (группы) общепро-

фессиональных компе-

тенций 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпуск-

ника 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

 

ОПК-10. Способен уча-

ствовать в оказании не-

отложной медицинской 

помощи при состояниях, 

требующих срочного 

медицинского вмеша-

тельства 

ОПК-10.1 Знает основ-

ные способы и приемы 

оказания неотложной 

медицинской помощи 

ОПК-10.2 Умеет оказы-

вать первую помощь при 

неотложных состояниях, 

первую врачебную по-

мощь пострадавшим в 

чрезвычайных ситуациях 

ОПК-10.3 Владеет ос-

новными врачебными 

диагностическими и ле-

чебными мероприятиями 

по оказанию первой вра-

чебной помощи при не-

отложных и угрожающих 

жизни состояниях 

 

4.3 Профессиональные компетенции выпускника, подлежащие формированию 

в результате освоения ОПОП ВО, и индикаторы их достижения:  

Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индикатора дос-

тижения профессиональной компе-

тенции 

Профессиональные компетенции, определяемые самостоятельно раз-

работчиками ОПОП ВО 

Тип задач профессиональной деятельности: Медицинский 

ПК-1 Готов к осуществлению 

комплекса мероприятий, на-

правленных на сохранение и ук-

репление здоровья и включаю-

щих в себя формирование здо-

рового образа жизни, предупре-

ждение возникновения и (или) 

распространения заболеваний, 

их раннюю диагностику, выяв-

ление причин и условий их воз-

никновения и развития, а также 

ПК-1.1. Знает основы законодательства 

о санитарно-эпидемиологическом бла-

гополучии населения, основные офици-

альные документы, регламентирующие 

противоэпидемиологическое обслужи-

вание населения при инфекционных и 

паразитарных заболеваниях; норматив-

ные  документы по профилактике госпи-

тальных инфекций, правовые основы го-

сударственной политики в области им-

мунопрофилактики. 



 

Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индикатора дос-

тижения профессиональной компе-

тенции 

направленных на устранение 

вредного влияния на здоровье 

человека факторов среды его 

обитания (Профессиональный   

стандарт «Врач-инфекционист», 

утвержден приказом Минтруда 

России от 14.03.2018 г. № 135н,, 

зарегистрировано в Минюсте 

России 02 04. 2018 г. N 50593) 

ПК-1.2. Умеет использовать в лечебной 

деятельности методы первичной и вто-

ричной профилактики (на основе дока-

зательной медицины), устанавливать 

причинно-следственные связи измене-

ний состояния здоровья от воздействия 

факторов среды обитания 

ПК-1.3. Владеет методами первичной и 

вторичной профилактики 

ПК-2  Способен  проводить про-

тивоэпидемические мероприя-

тия, осуществлять  организацию 

защиты населения в очагах осо-

бо опасных инфекций, при 

ухудшении радиационной об-

становки, стихийных бедствиях 

и иных чрезвычайных ситуациях 

(Профессиональный   стандарт 

«Врач-инфекционист», утвер-

жден приказом Минтруда Рос-

сии от 14.03.2018 г. № 135н,, за-

регистрировано в Минюсте Рос-

сии 02 04. 2018 г. N 50593) 

 

ПК-2.1. Знает основы законодательства 

о санитарно-эпидемиологическом бла-

гополучии населения, основные офици-

альные документы, регламентирующие 

противоэпидемиологическое обслужи-

вание населения при инфекционных и 

паразитарных заболеваниях; норматив-

ные  документы по профилактике госпи-

тальных инфекций, правовые основы го-

сударственной политики в области им-

мунопрофилактики. 

ПК-2.2. Умеет выполнять профилакти-

ческие, гигиенические и противоэпиде-

мические мероприятия. 

ПК-2.3. Владеет основными профилак-

тическими методами и методиками про-

ведения противоэпидемических меро-

приятий. 

ПК-3 Готов к определению у 

пациентов патологических со-

стояний, симптомов, синдромов 

заболеваний, нозологических 

форм в соответствии с Между-

народной статистической клас-

сификацией болезней и про-

блем, связанных со здоровьем 

(Профессиональный   стандарт 

«Врач-инфекционист», утвер-

жден приказом Минтруда Рос-

сии от 14.03.2018 г. № 135н,, за-

регистрировано в Минюсте Рос-

сии 02 04. 2018 г. N 50593) 

ПК-3.1. Знает методы диагностики, ди-

агностические возможности методов не-

посредственного исследования терапев-

тического и инфекционного профиля, 

современные методы клинического, ла-

бораторного, инструментального обсле-

дования больных (включая эндоскопи-

ческие, рентгенологические методы, 

ультразвуковую диагностику. 

ПК-3.2. Умеет обосновать и постановить 

диагноза с учетом действующей Меж-

дународной статистической классифи-

кации болезней и проблем, связанных со 

здоровьем. 



 

Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индикатора дос-

тижения профессиональной компе-

тенции 

 ПК-3.3. Владеет алгоритмом развернутого кли-

нического диагноза. 

ПК-4  Готов к ведению и лече-

нию пациентов инфекционного 

профиля в соответствии с нозо-

логической формой и характе-

ром течения заболевания забо-

левания (Профессиональный   

стандарт «Врач-инфекционист» 

(02.024), утвержденный прика-

зом Министерства труда и соци-

альной защиты Российской Фе-

дерации от 14 марта 2018 г. № 

135н)  

 

 

 

 

 

 

 

ПК-4.1 Знает методы применения лекар-

ственных препаратов и медицинских из-

делий пациентам с инфекционными за-

болеваниями и (или) состояниями в со-

ответствии с действующими порядками 

оказания медицинской помощи, клини-

ческими рекомендациями (протоколами 

лечения) по вопросам оказания меди-

цинской помощи, с учетом стандартов 

медицинской помощи, анализировать 

действие лекарственных препаратов и 

(или) медицинских изделий. 

ПК-4.2   Умеет подобрать индивидуаль-

ный вид оказания помощи для лечения 

пациента в соответствии с ситуацией: 

первичная помощь, скорая помощь, гос-

питализация. 

ПК-4.3  Владеет основными врачебными 

диагностическими и лечебными меро-

приятиями по оказанию первой врачеб-

ной и специализированной помощи 

больным инфекционного профиля. 

Тип задач профессиональной деятельности: Организационно-

управленческий 

ПК-5 Готов к участию в оценке 

качества оказания медицинской 

помощи с использованием ос-

новных медико-статистических 

показателей  

(Профессиональный   стандарт 

«Врач-инфекционист» (02.024), 

утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации 

от 14 марта 2018 г. № 135н)                  

ПК-5.1. Знает методы контроля выпол-

нения должностных обязанностей меди-

цинского персонала 

ПК-5.2. Умеет осуществлять контроль 

выполнения должностных обязанностей 

медицинским персоналом 

ПК-5.3. Владеет навыками обеспечения 

в пределах своей компетенции внутрен-

него контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности 



 

Код и наименование профес-

сиональной компетенции 

Код и наименование индикатора дос-

тижения профессиональной компе-

тенции 

ПК-6 Способен  применять ос-

новные принципы организации 

и управления в сфере охраны 

здоровья граждан, в медицин-

ских организациях и их струк-

турных подразделениях (Про-

фессиональный   стандарт 

«Врач-инфекционист» (02.024), 

утвержденный приказом Мини-

стерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации 

от 14 марта 2018 г. № 135н)                  

ПК-6.1. Знает структуру инфекционной 

службы, показания к амбулаторному ле-

чению инфекционного больного, транс-

портировку инфекционного больного в 

стационар: правила изоляции при госпи-

тализации больных, санитарно-

гигиенические требования к устройству, 

организации работы и режиму инфекци-

онных больниц, отделений, боксов. 

ПК-6.2. Умеет участвовать в организа-

ции и оказании лечебно-

профилактической и санитарно-

противоэпидемической помощи населе-

нию с учетом его социально-

профессиональной и возрастно-половой 

структуры 

ПК-6.3. Владеет навыками ведения ме-

дицинской документации и организаци-

онными основами работы медицинских 

учреждений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Карта формирования компетенций 

 

Связи между планируемыми результатами освоения ОПОП ВО (компе-

тенциями выпускника) и формирующими их отдельными элементами ОПОП 

ВО (дисциплинами (модулями), практиками и т.п.) устанавливаются нижепри-

веденной картой формирования компетенций. 

 



 

Наименование 

элемента 
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   Блок 1. Дисциплины (модули) 

   Обязательная часть 

Дисциплина 

(модуль) Ин-

фекционные 

болезни 

         

 

 

 

 

 

 

 

+ 

    

+ 

 

 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

 

+ 

Дисциплина 

(модуль) Обще-

ственное здоро-

вье и здраво-

охранение 

  

 

+ 

     

 

+ 

      

 

+ 

 

 

+ 

       

Дисциплина 

(модуль) Педа-

гогика 

        

+ 

             

Дисциплина 

(модуль) Меди-

цина чрезвы-

чайных ситуа-

ций 

               

+ 

      

Дисциплина 

(модуль) Пато-

логия 

 

+ 

   

+ 

                 

Дисциплина 

(модуль) Эпи-

демиология 

                +     

Дисциплина 

(модуль) Тера-

пия 

        + + +           

Дисциплина 

(модуль) Осно-

вы организации 

индивидуаль-

ной и команд-

ной профессио-

нальной дея-

тельности 

   

 

+ 

 

 

+ 

 

 

+ 

                

Дисциплина 

(модуль) Кли-

ническая пато-

физиология 

 

+ 

    

+ 

                 

Дисциплина 

(модуль) Ин-

формационно-

коммуникаци-

онные техноло-

гии и информа-

ционная безо-

пасность 

      

 

 

+ 

               

   Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Дисциплина 

(модуль) Функ-

циональная  

диагностика 

 

+ 

   

+ 

                 

Дисциплина 

(модуль) Кли-
                     



 

ническая лабо-

раторная диаг-

ностика 

+ + 

   Блок 2. Практики 

   Обязательная часть 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (базо-

вая часть)  

1 семестр 

           

 

+ 

      

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

 

 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (базо-

вая часть) 

2 семестр 

           

 

+ 

      

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (базо-

вая часть) 

3 семестр 

           

 

+ 

      

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (базо-

вая часть) 

4 семестр 

           

 

+ 

      

 

+ 

 

 

+ 

  

 

+ 

 

   Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (ва-

риативная 

часть) 

1 семестр 

                

 

+ 

 

 

 

  

 

+ 

  

 

+ 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (ва-

риативная 

часть)  

2 семестр 

                

 

+ 

 

 

 

  

 

+ 

  

 

+ 

Дисциплина 

(модуль) Про-

изводственная 

(клиническая) 

практика (ва-

риативная 

часть)  

3 семестр 

                

 

+ 

 

 

 

  

 

+ 

  

 

+ 

   Блок 3. Государственная итоговая аттестация 

   Обязательна часть 

Государствен-

ная итоговая + + + + + + + + + + + +    + + + + + + 



 

аттестация  

(Государствен-

ный экзамен) 

+ + + 

   Факультативные дисциплины (модули) 

Дисциплина 

(модуль) Кли-

ническая фар-

макология 

 

+ 

   

+ 

                 

Дисциплина 

(модуль) Меди-

цинская психо-

логия 

 

+ 

   

+ 

                 

 

 

6 Cведения о кадровых условиях реализации ОПОП ВО 
 

Кадровые условия реализации ОПОП ВО отвечают требованиям соответ-

ствующего ФГОС ВО. 
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